
Аналитическая справка о результатах повышения квалификации педагогов  

МБОУ «Тевзанинская СОШ им. С.С.Зумаева»                                                                                        

 

      В качестве одной из основных стратегий государственной политики в области образования 

определяется постоянное повышение квалификации педагогов с целью усовершенствования 

имеющихся профессиональных знаний, повышения качества профессиональной деятельности. 

Повышение квалификации должно обеспечивать профессионально-личностное развитие 

педагога, непрерывно улучшать его профессиональные качества и способности. 

      Важным показателем результативности деятельности образовательного учреждения является 

обеспечение качества образовательных услуг. В этом большое значение имеет повышение 

квалификации педагогов. 

      В МБОУ «Тевзанинская СОШ им. С.С.Зумаева» образовательную деятельность в 2022/2023 

учебном году осуществляет педагогический коллектив из 30 учителей. Повышение 

квалификации педагогов МБОУ «Тевзанинская СОШ им. С.С.Зумаева» проходит в соответствии 

с перспективным планом курсовой подготовки кадров и составленной заявкой на обучение.  

      Курсовую подготовку прошли 22 педагога, что составило 73% педагогических работников, 

заявленных на обучение. Повышение квалификации осуществлялось на бюджетной основе, 

обучение проходило в очной форме с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

 

Результаты повышения квалификации  педагогов 

МБОУ «Тевзанинская СОШ им. С.С.Зумаева» за 2021/2022 учебный год 

 

№ 

п/

п 

ФИО Наименование 

программы КПК 

Место 

прохождения 

КПК 

 Должность 

 

1.  Арстемирова Дзарган 

Муслиевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель музыки и 

ИЗО 

2.  Висаитова Жарадат 

Абусупьяновна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов  

3.  Берсаева Фатима 

Усмановна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель русского 

языка и литературы  

4.  Даниева Хеди 

Инаркаевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель немецкого 

языка 

5.  Дулаев Русланбек 

Даштеевич 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель географии 



6.  Зумаева Хеди 

Сираждиевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель истории и 

обществознания 

7.  Исраилова Хадижат 

Шараниевна 

«Разработка  и 

проведение 

современного урока 

чеченского языка и 

литературы в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ООО» 

Институт 

чеченского 

языка 

Учитель чеченского 

языка и литературы 

8.  Исраилова Камета 

Умалтовна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель технологии 

9.  Исраилов Шаарани 

Шарпудинович 

«Управление 

реализацией 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО в 

школе» 

ИРО ЧР Директор 

10.  Касуев Денилбек 

Гиланиевич 

«Управление 

реализацией 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО в 

школе» 

ИРО ЧР Зам. директора по 

УВР, учитель химии 

11.  Косуева Разет 

Геланиевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов 

12.  Керимов Ислам 

Мовсарович 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель физической 

культуры  

13.  Магамадова Имани 

Узайриевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов 

14.  Мадаева Мадина 

Султановна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов  

15.  Махмудова Зарган 

Нажаевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель русского 

языка и литературы  



16.  Милтаева Зезаг 

Салаудиновна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель биологии 

17.  Молчанова Виктория 

Николаевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель математики 

18.  Муцурова Хеди 

Завалиевна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов 

19.  Умарова Зоя 

Абдурзаковна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов  

20.  Успанов Хасмагомед 

Ибрагимович 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель физической 

культуры  

21.  Успанова Аминат 

Шамсудиновна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

ИРО ЧР Учитель русского 

языка и литературы 

22.  Чумакова Тамара 

Усамовна 

«Реализация 

требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя» 

Академия 

Министерства 

просвещения РФ 

Учитель начальных 

классов 

 

 

Выводы: В 2021/2022 учебном году 73% педагогов прошли курсовую подготовку в объеме не 

менее 36 часов. По состоянию на 01.12.2022 года количество педагогов, прошедших курсы 

повышения квалификации не реже, чем один раз в три года, составляет 100%. 

Задачи на следующий год: продолжить работу по организации повышения квалификации 

педагогов по приоритетным направлениям образовательной деятельности. 

  

Справку составил заместитель директора по УВР  Касуев Д.Г. 

 

01.12.2022 г. 


